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CONVENIO MARCO DE COOPERACION CELEBRADO ENTRE LA FUNDACION
UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DE COLOMBIA UNINCOL Y ALCALDIA MUNICIPAL
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Entre los suscritos, JOANNA ALEXANDRA ACEVEVDO TERAN, mayor de edad, con
domicilio en la ciudad de Bogotd D.C., identificada con la Cédula de Ciudadania
No. 63.524.688 de Bucaramanga, actuando en su calidad de Rectora, obra en -
nombre y Representacion Legal de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL
DE CULUMBIA UNINCUL, INSTITUCION Q€ eaucacion superior, ae caracier privaao,
con Personeria Juridica reconocida mediante Resolucién No. 21328 de noviembre
15 de 2016 del Ministerio de Educaciéon Nacional de Colombia, quien en adelante
se denominard LA UNIVERSIDAD, de ofra parte ALFREDO HERNANDO NINO SIERRA,
mayor de edad, vecino de Nobsa, Boyacd identificado con C.C. No. 9.395.065 de
Qhﬂdmnen -5 Pn\mmn an oy calidad A Alecddda v Dmr\rﬁqpﬂiﬁnfrz Inﬂrwl A
AI.CALDiA NOBSA BOYACA, quien para el efecto del presente convenio en
adelante se denominard ALCALDIA, hemos acordado celebrar el presente
CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL contenido en las
siguientes cldusulas:

. PKIMEKA. OBJEIO: AUNQr esTuerzos airigiaos a promover 1a  cooperacion
interinstitucional para desarrollar proyectos que fortalezcan la mision de las partes
y colaborar en todas aquellas actividades de mieres para cada una de las dos
instituciones.

CECIINNMA AICANMCE Ff ;"Erﬁc.@ﬂ*fl r\.h‘i_afr\, 2o placrrralinard pr.nvin al ~y !mr\.limipnfr\ fa =
los requisitos juridicos de los firmantes y de acuerdo con la disponibilidad de cada
una de ellas y podrd desarroliarse bajo las siguientes modalidades: 1) Realizacién
conjunta de eventos y programas académicos, practicas academicas y
empresariales, de capacitacién, actividades culturales; 2) Formulacién y desarrollo
de programas y proyecios de investigacion, exiension y asistencia fecnica,
consultorias y asesorias; s} iIntercampio © presiamo ae Servicios proresionales
especidlizado; 4) Intercambio de experiencias, servicios e informacion de cardacter
préctico o cientifico de beneficio mutuo; 5) Apoyo educativo (descuento en el
valor de matricula) por parte de la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DE
COLOMBIA UNINCOL en los programas de pregrado y posgrado, a quienes tengan
It calidad da hanaficicrine Ada ecte oanvenin: A} f‘r\mr\l'@mph?ﬂr‘if'\,ﬂ vV Onovn An
programas de extension (Asesorias, cursos especiales y consuliorias, entre otros); 7)
Organizacion de eventos en temas relacionados con las actividades de las dos
instituciones.

PARAGRAFO PRIMERO: Podran tener ia calidad de beneficiarios quienes al
momento de redlizar &l proceso de INscripcion a Ia FUNBACION UNIVERSHARIA
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INTERNACIONAL DE COLOMBIA UNINCOL, sean residentes del Municipio de Nobsa,
funcionarios y/o coniratistas de la Alcaldia Municipal, y sean admitidos por LA
UNIVERSIDAD en cumplimiento su normativa interna.

BABAABAEA SECUNMAA: Sondicionos dal bonofinia: 1 Bl docovonde o rocibir oo
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aplicard de manera excluyente; por tanto, no seré acumulable con ofros
descuentos y en ningUn caso se aplicard en efecto retroactivo. Si alguna persona .

llega a ser beneficiaria de mas de un descuento podra escoger el mas favorable.

2. Los descuenios aplican solo durante los periodos o ciclos académicos
establecidos para cada programa acadéemico, si el beneficiario por cualquier
MOIVO aepe Cursar un mayor NUMEro de Pernoaos O CICIos acagemicos, 10s
descuentos aqui establecidos no le serén aplicables en los periodos o ciclos
académicos adicionales a los establecidos para cada programa. 3. El valor
restante de la matricula deberd ser pagado por los canales y en el fiempo
establecido por LA UNIVERSIDAD. 4. Los descuentos establecidos recaen de
meonerey avelirive  eabhre el valar Ade . motrienler Ne ﬂr\”f“f‘! Aararhne
complementarios y ofros conceptos pecuniarios distintos a la matricula. 5. LA
UNIVERSIDAD se reserva la posibilidad de seleccionar el tipo de documentacion
que considera vdlida para acreditar las calidades gue se requieren para obtener
los beneficios, informando en tdl sentido a EL MUNICIPIO y posibles interesados en
el beneficio. 6. Los beneficios aplican para ia formacion de pregrade y posgrado
que oferta LA UNIVERSIDAD. La FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DE
COLOMBIA UNINCOL concederd un descuento del 15% del valor de la matricula
aprobada por el Ministerio de Educacion Nacional, a los beneficiarios que sean
admilidos para cada uno de [0s programas academicos que se encueniran
publicados en los medios institucionales: www.unincol.edu.co. En caso de que Id
UNIVERSIDAD obtenga por parfe del Ministerio de Educacion Nacional nuevos
Registros Calificados para- ofros programas académicos, éstos serdn parte del
presante convenio. '
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PARAGRAFO PRIMERO: COMPROMISOS CONJUNTOS:

1. Conformar el Comité Coordinador del convenio, el cual acordard un plan de
trabaijo estableciendo los convenios especificos; en el plan se considerard los
fiempos y recursos necesarios para su elaboracion y ejecucion.

2. Definir, programar e incentivar las actividades y proyectos que se desarrollardn
en el marco del presente convenio, relacionados con el objeto del mismo en

' las dreas de interés que se definan de comin acuerdo.
3. Suscribir con posfenortdcd a la entrada en vigencia del presenTe mstrumen’ro

RSP PRE S
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desarrollo y materializacion de los proyectos de investigacion, desarrollo
tecnolégico y extension, que las partes determinen llevar a cabo. :
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Propender por el logro de los objetivos de cada uno de los proyectos que se
llevardn a cabo a través de la suscripcion de los convenios especificos.
Aportar a la ejecucién de los proyectos los recursos humanos, financierds vy
fisicos (infraestructura, materiales y equipos) necesarios, de acuerdo a [o

et mm A SAaruraniee cemasifisse caams co 0 1e~ril=d |r.z—xr-
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Facilitar la informacién que se considere necesaria y pertinente para el
desarrollo de los convenios especificos.

PARAGRAFO PRIMERO: COMPROMISOS DE LAS PARTES:

COMPROMISOS DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DE COLOMBIA
UNINCOL: ;

6.

Otorgar un 15% de descuento sobre el valor de la matricula a los estudiantes
que son habitantes del municipio de No sa fBoygr“d) que, de conformidad con
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acrediten estar residiendo en el municipio.

Establecer y definir el cronograma periédico de actividades vy los lugares en
donde se desamrollardn las funciones encomendadas, teniendo en cuenta los
reglamentos, normas internas, disponibiidad de dreas especificas vy
necesidades de LAS PARTES,

Ser Qoo COorporativo y academico del municipic, en Ios procesos que
requieran charlas y orientacién académica, y participar en eventos de
educacion, foros y capacitaciones siempre que el municipio lo requiera.
Suscribir los documentos respectivos con los estudianies seleccionados para la
realizacion de las diferentes practicas de acuerdo con los I1neomlemos
inetiti ininnales

Presentar propuestas de formacion a los diferentes grupos represenm’nvos del
municipio.

Designar un coordinador para la realizacion de las practicas en los diferentes ‘

niveles y supervisar el desarrollo de las mismas, a través del profesor de apoyo.
Enfregar al municipio el formaio de evaivacion de desempeno de los
estuaianTes en pracrica, previa verificacion de aniacion ai sistema de seguriaad
social en Salud.

Promover y apoyar el proceso de ensefianza y aprendizaje mediante
conferencias, workshop, proyectos y disefio de planes de estudio y talleres y
oferta en educacién continua.

| e Aamde mile recilten nora cumnlir al ahietn dal nresenta canvenin da

cooperacion.

COMPROMISQS DEL MUNICIPIO:

15

Establecer y definir el cronegrama mensval de actividades y los lugares en
donde se gesarroiaran ias runciones encomenaaaads; ieniendo en cuenta 1os
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reglamentos, normas  internas, disponibilidad de dreas especificas y
necesidades de LAS PARTES.

Tener en cuenta la oferta académica de la FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DE COLOMBIA UNINCOL para la realizacion de actividades

—u—r-u—l:—u-":r‘-ru' AT r—-,——:[——(‘u—w—-\ *'!-‘\ 4/"\!!(""‘-? r‘L“ e e e alslalals iale atele
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Invitar a la Institucién a las diferentes ferias y /o even’ros organ:zcndos por €l
municipio,

Respaldaralos es’rudionfes elegidos para participar en actividades de culturales
del municipio, con el ofrecimiento de refngenos y ftransporte para los
participantes, cuando fuere necesario.

dOlICIIar Con quince: aias ae anielacion, 4 10s estuaianies reguendos par
apoyo de las actividades sociales adelantadas por el municipio y gue reqmercn
la participacion y apoyo de la Institucion.

Programar las actividades que sean adecuadas para el seguimiento del
desarrolio de los estudiantes en el respectivo proyecto y comunicarlas a la
EIINDYACION (INIVERSIT ARTA INTERNACIORIAT NE OO ORBIA TININCOY 3
Seleccionar los estudiantes para el desarrollo de las practicas profesionales, en -
responsabilidad social y acciones de voluntariado, y asumir el pago de la ARL;
para el caso de los estudiantes en practica profesional.

Permitir el ingreso a sus instalaciones del o los estudiantes seleccionados y del
Docente Lider de Practicas o al moniior de ia FUNDACION UNIVERSITARIA
INIERNAUIONAL DE COLOMBIA UNINCUL Y rediizar una induccion a (os
practicantes, en la que se expongan todos los asunfos relativos al
funcionamiento del escenario de practica.

Proporcionar las herramientas necesarias dal ESTUDIANTE para el optimo

desarrollo de su practica.
Deviemr v/ nﬁrr\"\nr al r\inn Aa r\rrwr‘{'cr-r- nrr\ﬂ:mnnnl ven rnvr\r\m:ﬂlﬂ liclsel anoiesd

. Avalar Ios mformes mensuales presenicdos por eI prochcome, en los cuales

reporte el avance en el cumplzmlem‘o del plan de préctica. :
Informar @ la FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DE COLOMBIA
UNINCOL cualqguier situacién que afecte el normal desarrollo de la practica.
Permitir @ ia FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DE COLOMBIA
UNINCUL, € acceso a Informdacion e caracrer gcaaemico e inrormacion
general del MUNICIPIO.

Designar un Tutor para el ESTUDIANTE, quien se encargard de brindar
acompanamienio y redlizar seguimienio al desarrollo de su actividad formo’nvo )
y quien tendrd como funciones.

| A2 AlamAe ) 12 '8 enaran nora o !m.nfE:r ~on lng nhjf:fi\/r\.q Aal r'ersncmn'?.n convenin
de cooperacion. :

COMPROMISOS GENERALES:

1.

Rendir y elaborar [os informes, conceptos, esiudios y demds frabajos gque se le

sonicir_en N aesarrolo ael convenlio.
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2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etdpas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos.

3. Cumplir con la totalidad de los dlcances descritos en el contrato, sus anexos y
demds soportes que lo anteceden. |os cuoles hacen porte integral del

.a-w-u— .ﬂ\"‘\ /‘\
B
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4, No occeder a peficiones 0 amenazas de quienes actien por fuero de la Ley
con el fin de hacer u omitir algun hecho.

5. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada
para el desarrollo del objeto del convenio. ;

6, Informar oportunamente ol Municipio sobre eventualidad que puedd surgrr y
gue impligue rerraso en ei aesarrolio el convenio.

7. Acatarlas instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escntos por
el Supervisor del convenio y el Municipio.

8. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o

interventor) como constancias de la ejecucion del convenio.
.9 losdamds ania narleva contrate 6 carasnandon

CUARTA. DURACION: La duracién del presente convenio rige desde su suscripcion y '
serd hasta el freinta y uno (31) de diciembre de dos mil veintitres (2023). Al finalizar
este periodo el Convenio podrd ser prorogado automdticamente por periodos
iguales, mediante actas adicionaies al mismo, salvo pronunciamiento en contrario
por aiguna de |as parres con anfelacion meaianie un aviso expreso y eschio con
treinta (30) dias habiles de anticipacion a la fecha de terminacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Sin perjuicio de lo anteriormente previsto, cualguiera de las
partes podrd en cualguier tiempo dar por terminado el presente convenio sin
nacradidad Ao ~uitarizociAn ﬁ'gl Talalia = o ol [T Vel gonmrﬂrif\.n Aa indamnizaciAn Aa
cudlquier indole a favor de esta, a tales efectos bastard comunicaciéon escrita
treinta (30) dias calendario antes de la fecha en que se desed se haga efectiva esta
terminacion, esto sin perjuicio de la pervivencia de las relaciones obligacionales
~emanadas de las actividades académicas ya iniciadas y la culminacion de las
mismas.

QUINTA. COORDINACION: La direccion y coordinacion estard a cargo en el caso
de LA UNIVERSIDAD de la RECTORIA, o quien esta instancia delegue; y en el caso
de la ALCALDIA MUNICIPAL DE NOBSA, de la Secretaria de Gobierno y Convivencia
Ciudadana, o de quienes este(a) delegue para tal efecto. Conjuntamente a los .
supervisores les correspOhde entre ofras, Ic:c siguiente< funciones: a) Elevar las

o S e o L o P it e L TR P rf‘, - ey [t o | P [N St T8 e Do BTN
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presente convenio a los Organos compe’ren’res de las dos instituciones. b) Realizar
el seguimiento a los acuerdos especificos que se suscriban. ¢) Evaluar los proyectos
_realizados y los resultados obtenidos d) Establecer los mecanismos de divulgacion
de los programas académicos.
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SEXTA. ACUERDOS ESPECIFIGOS: Las acciones de cooperacion, o fraves de
actividades y ofros proyectos, .seran definidas posteriormente en Convenios
Especificos que se adicionen a este Convenio Marco, los cuales 4 su vez podrén ser
modificados o complementados por Convenios Adicionales complementarios.

Toclme bng £ ey r—'—z—.— -—Iz—'r-\/-"'—u— COr owire woirnanta mmrsdeoecdee mome e D’“E'—"_f-‘f"l’_‘!—l"l’f"r
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Legcles de ambas partes. Cada institucion designard un Coordinador encargado
de desarrollar las actividades especificas acordadas. Las acciones de cooperacion
que involucren recursos econdmicos podran ser desarrolladas previa autorizacion
de los Representantes Legales y cumplimiento de la normatividad que al respecto
fenqo cada entidad a partir de la aprobacion de los planes de frabgijo por los
respecivos coorainaaores aet k,onvemo

SEPTIMA. AREAS DE INTERES: Las instituciones participantes podrén desarroliar
programas en las diferentes dreas del saber que le sean comunes y de inferés
mutuo. :

CLIAVA. FLANES DE IRABAJO: LOS . Cooraingaores aesignados por ias dos:
instituciones elaboraran conjunfamente un Plan de Trabdjo estableciendo los
términos en que se llevardn a cabo las actividades especificas de cada proyecto,
sU presupuesio y en general todos los aspectos que deban establecerse. Los
proyectos, asi como sus modificaciones constardn por escrito y serdn sometidos (615
lAc instancinc da anroabhacian corrasnnndiantas Na aciigrdo con =i diqr\r‘.nihi!idnd 1
con sus propias normas, cada una de las instituciones asumird responsabilidades
por los gastos en que se incurra para la ejecucion de los proyectos. Cualquier gasto
financiero exirc: que esta. actividad demqnde sera objeto de negociacién
especifica. :

NOVENA. FINANCIACION: Las erogdciones que demande el cumplimiento del
presente Convenio seran previamente acordadas por las partes para cada caso
en particular y quedaran consignadas en los respectivos planes de trabajo. En caso
de que los recursos requeridos no puedan ser aportados totalmente por Ias
instituciones participantes, éstas cooperardn en la busqueda de la financiocién

StamTnel SIS AR B e irim e (ot mimstimifm elay tiialm it fme —-vﬁumﬂi‘ﬁc it
il Sz e Dol

"J""""“‘" B Iy S PR

orgc:msmos nacionales y/o internacionales.

DECIMA. - RELAGION I.ABORAL Las re!amones laborales establecidas por cada una
de las instituciones con su personal de planta no se verdn afectadas por el presente
Convenio, aun en los casos en gue ambas instituciones rediicen trabajos conjunios
Que se gesarrolien en Ias INSTAACIonNes © con [0S equIpos e cuaiquiera de eiias.

DECIMA PRIMERA., SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes signatarias manifiestan
que llevaran a cabo de buena fe todas las acciones derivadas del presente
Convenio por lo que pondrdn todo su empefio para su debido cumplimiento. En

roen Ao docasiiardn ca coamnraomaetan a racnluar diracta U ualiintarnaments antra
q ;
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ellas, con las instancias jerarguicas que correspondan, las diferencias que puedan
originarse. '

DECIMA SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y USO DE LA INFORMACION; La

mz,—xx:——r—a— ‘—.1'\ AL S T A e ‘W—M!*l'rl'\+rc? r'\! "\""‘1 Jr\r\r\ i b omuam o raer s Al A
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cooperocuon tiene proteccion legal de las Leyes 23 de 1982; 44 de 1993; el Decreto
460 de 1995 y demas disposiciones complementarias. Las partes intervinientes son
las Unicas titulares de los derechos de propiedad infelectual. Los datos y la
informacion deberdn utilizarse exclusivamente para los objetivos del convenio y no
puede ser reproducida, comerciglizada, ni cedida a ferceros sin previa
QuTorzacion de 1a ennaad generaqora ge 1a nformacion. k uso ae la informacion
obliga a reconocer los créditos comrespondientes a las partes, en fodos los informes
y publicaciones que se realicen como resultado del convenio. Los resultados
podrdn publicarse conjuntamente o por separado, previo acuerdo. -

PARACRAEN PRIMERNY: Cradn artiviclod f:acr\.am'ﬁr‘n clefinird In prnpindﬂd intalart iml

de los resultados que se obtengan en el marco del convenio, de acuerdo a la
contribucion de cada una de las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se dard crédito a los investigadores, personal e instituciones
invoiucradas en el desarrolio dei convenio. La informacion bdsica aporiada por
cada una ae igs partes, conmnuara sienao ae su propiedad.

PARAGRAFO TERCERO: El procedimiento de intercambio de informacién se hard por
escrito y se dejard constancia de ello mediante Acta suscrifa por el Comité
Coordinador.

DECIMA TERCERA. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: Cada una de las
instituciones se compromete en sus actividades a seguir lo indicado por el Régimen
de Protecciéon de datos personales aplicable en Colombia, esto es la ley 1581 de
2012, decreto 1377 de 2013 y demds normas concordantes, asi como la Politica de
Tratamiento de la Informacién personal de la FUNDACION UNIVERSITARIA

INITEDRRNL A IR AL ME O AREA LIKRUREID S e i hiisllrm sl e A ALAAIPIA s
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su parte autoriza a LA UNIVERSIDAD a hacer uso de sus datos para las actividades
relacionadas con el desarrollo del Convenio.

DECIMA CUARTA. TERMINACION: El presente Convenio se terminard y cesardn sus
efectos en los siguientes casos: a) Por incumplimiento de algunas de las clausulas
gue imposibilite definiivamente la ejecucion del mismo; b) Por mutuo acuerdo
entre las partes; c) Por fuerza mayor o caso fortuito que haga lmp05|ble sU
confinuacion. D) Por las demds causales estipuladas en la Ley.
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DECIMA QUINTA. PROHIBICION DE CESION: Este Convenio se ha celebrado en
consideracion al objeto que se pretende ejecutar, en consecuencia, ninguna de
ellas podrd cederlo sin la autorizacién pravia v escrita de g ofra parte.

DECIMA SEXTA. DOMICILIC CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales relativos
al presente Convenio, el domiciio del mismo serd en la ciudad de Bogotd D.C. y
las comunicaciones que se remitan las partes se enviaran: a LA UNIVERSIDAD: Calle
39° No. 19-18, Bogotd D.C, Tel.: 57 601 7437643, y LA ALCALDIA DE NOBSA: Calle 6
No. 9-01 Parque Principal Palacio Municipdl, Tel: 7773126-7773127. De comin
acuerdo las partes podrdn establecer otfras sedes de Ejecucién del Convenio, en
funcion de las necesidades y de un plan de ampliacién determinado.

w—dhimisan ademica a LT L LK K A SSE et <5 e ammshdasesfxa e ’ -5 .
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perfecciona con la suscripcién de las partes.

ia de lo anterior se firma, por ambas autoridades, en dos (2)
elemiblares daYaual valor v contenida en la civdad de Roaotd D.C. a los primeros

FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DE COLOMBIA UNINCOL
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